DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
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“Por el cual se define la Planta de cargos de docentes y directivos docentes,
asignada al municipio de HELICONIA, financiada con recursos del Sistema
General de Participaciones”

El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades legales, en espéciallas_conferidas en el articulo 6° de la Ley 715 de
2001, el articulo 2.4.6.1:3.4. reto, ! > de 2015 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre f,

De conformidad con el articu del afno 2001, corresponde al
Departamento, frente a IS / ados: Distribuir entre los
municipios los docentes, dilectwos y empieados adm|n|strat|vos de acuerdo con
las nece3|dades del serV| ,|o,?d|str|bmr Iasssglantas departamentales atendiendo
aiender en condiciones de efucuenma

servicio educativo.
Mediante el Decreto 2016070005337 “del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Departamento de Antioquia, solicité ante el Ministerio de Educacion Nacional,
la modificacién de planta de cargos docentes y directivos docentes de acuerdo a
las necesidades del servicio en los diferentes establecimientos educativos de los
117 municipios no certificados de Antioquia, la cual se aprobé mediante el
Concepto Técnico No. 2015EE024804 de marzo 2015 de esa entidad.

Por el Decreto 201500001626 del 7 de mayo del 2015, se modifico la planta de
cargos del personal docente y directivo docente del Departamento de Antioquia,
para la prestacién del servicio educativo en el Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2017070002909 del 28 de junio de 2017, se definio la planta
de cargos del municipio de HELICONIA indicando el numero de plazas requeridas
para atender la poblacién estudiantil en los niveles de preescolar, basica primaria,
basica secundaria y media para atender el servicio educativo en los diferentes
establecimientos, ubicados en la zona urbana y rural.

La planta de cargos que fue verificada con las autoridades administrativas,
Alcalde, Secretario de Educacion Municipal y la Directora de Nucleo Educativo
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“Por el cual se define la Planta de Cargos de docentes y directivos asignadas al Municipio de
Heliconia, financiada con recursos del Sistema General de Participaciones”

adscrita a la Secretaria de Educacién de Antioquia, quienes verificaro;n el Sistema
Integrado de Matricula - SIMAT del afio 2018, presentando las siguientes
novedades: ’

Por el Decreto 2018070002134 del 2 de agosto de 2018, se traslad6 una ‘plaza
del nivel de basica primaria de la Institucién Educativa Rural Alto del Corral —sede
la Canada para el mismo nivel en la Institucion Educativa Nuestra Sefiora del

Rosario sede Chorros Blancos N° 2 del Municipio de Campamento. |

En atencion a que disminuy6 el numero de alumnos efectivamente matriculados,
en razon se trasladé una plaza se hace necesario modificar la planta de cargos
frente al numero de plazas requeridas para el afio 2018 en el |I\/Iun|0|p|o de
Heliconia.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Definir la planta de cargos docente y directiL/os docentes
adscritos a los establecimientos del municipio de HELICONIA, para el afio 2018,
el cual quedara asi:

PERSONAL DIRECTIVO DOGENTE - DOCENTE
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDE . RECTOR COORDINADOR TOTAL
URBANA RURAL URBANA RURAL

L. E.R.ALTO DEL CORRAL I.E.R.ALTO DEL CORRAL 1 0 1
1.E. R. HECTOR HIGINIO BEDOYA VARGAS |I. E. R. HECTOR HIGINIO BEDOYA VARGAS 1 0 1
I. E. SAN RAFAEL COLEGIO SAN RAFAEL 1 1 2

TOTAL: 1 2 1 0 4

PREESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA TOTAL
MUNICIPIO DE
HELICONIA URBANA RURAL URBANA RURAL URBANA RURAL URBANA RURAL
DOCENTES 1 0 5 18 8 10 3 i 4 49
1 23 18 7
NIVEL
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDE PREESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA m;:t:;;z:s
URBANA | RURAL | URBANA| RURAL | URBANA| RURAL || URBANA | RURAL
I.E.R.ALTO DEL CORRAL COLEGIOALTO DEL CORRAL 3 3 1 7
I.E.R.ALTODEL CORRAL C.E R LAPAVA 2 1 3
1. E.R.ALTO DEL CORRAL ER LA HONDURA 1 1
I.E. R.ALTO DEL CORRAL ESCUELA EL CARMELO 1 1
I.E. R. HECTOR HIGINIO BEDOYA VARGAS |COLEGIO HECTOR HIGINIO BEDOYA VARGAS 2 4 1 7
1. E. R. HECTOR HIGINIO BEDOYA VARGAS |C.E.R. LAS BRISAS 1 1 1 3
I.E. R, HECTOR HIGINIO BEDOYA VARGAS |C.E.R. PALOBLANCO 1 ' 1
I.E. R. HECTOR HIGINIO BEDOYA VARGAS |E R EL GUAMAL 1 1
I.E. R. HECTOR HIGINIO BEDOYA VARGAS {E RMORRITOS 1 1
I.E. R, HECTOR HIGINIO BEDOYA VARGAS |E R PUEBLO VIEJO 1 1
I. E. SAN RAFAEL LICEOSAN RAFAEL 8 3 11
1. E. SAN RAFAEL C.E.R ELLLANO 2 1 1 4
I. E. SAN RAFAEL C.E. R SANTA ISABEL 1 1
I, E. SAN RAFAEL E U CORAZON DE JESUS 1 1
|. E. SAN RAFAEL E UCRISTOREY 1 5 6
TOTAL: 1 0 5 18 8 10 3 4 49
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ARTICULO SEGUNDO: EI presente Decreto rige a partir de la fecha de su

expedicidn.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE
%M >
NEST R DAVID ESTREPO BONNETT
Secrdtario de Educacién de Antioquia
Proyectd: Gloria Isabel Rivera Herrera - Direccion de Talento Humano 6\‘)‘\“1”\( \ Kﬁ\Kt’U Mm 27/12/2018

Revisé @' John Alberto Rivera Rivera - Profesi Uni
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Virginia Sepulveda Vahos - Directora de TaleftoiH

Revis6:

Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica
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Reviso:

Juan Eugenio Maya Lema - Subsecretario Adfni
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